ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO ZADAR
UPRAVNO VIECTE

Na temelju lanaka 59. i 101, Zakona o zdravstvenoj zastitt ("Nar. nov." br. 150/08, 71/10, §39/10,
20711, 84/11, 154/11, 12/12,35/12, 70712, 144712, 82/13, 159/13,22/14, 154/14,70/16), te temeliem od
Upravnog vijeéa Zavoda donesene Odluke o uskladivanju i promjeni djelatnosti Zavoda za javno
Zdravstvo Zadar, Broj: 02-2009/14 od dana 08. 07. 2014. god., Suglasnosti Zadarske Zupanije KLLASA:
500-03/14-01/01, URBROJ: 2198/1-02-14-4 od dana 25. 09. 2014. god., te Rjesenja Ministarstva
zdravlja RH o sukladnosti Odluke sa Zakonom KLASA: UP/-500-05/12-01/01/133, URBROI: 534-02-
1-2/2-16-09 od dana 15. 03. 2016. god.; &lanka 11. Zakona o kvaliteti zdravsivene zastite i socijalne
skebi (,Nar. nov.* br. 124/11), kao i Op¢ih ciljeva Strategije suzbijanja korupeije za razdoblje od 2015.
do 2020, godine (,,Nar. nov.“ br. 26/2015), a sukladno ¢l. 54. Zakona o ustanovama, ¢l. 58. Zakona o
zdravstvenoj zastiti i ¢l 18, 1 35. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Zadar, potpuni tekst, Broj: 0}-
4250713, od 01. 08. 2013. god., Upravno vije¢e Zavoda za javno zdravstvo Zadar, na 25. sjednici
odrzanoj dana 21. 10. 2016. godine, uz suglasnost osnivaca Zadarske Zupan ije,donosi

STATUTARNU ODLUKU
O 1ZMIENAMA 1 DOPUNAMA STATUTA ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTVO ZADAR

Clanak 1.
U Statutu Zavoda za javno zdravstvo Zadar, potpuni tekst, kolovoz 2013. god., Broj: 01-4250/13, od 01.
08.2013. god., (u daljnjem tekstu: Statut), ¢lanak 4. mijenja s¢ i glasi:

LZavod za javno zdravstvo Zadar je zdravstvena ustanova za obavljanie javnozdravstvene
djelatnosti na podrugju jedinice podruéne (regionalne) samouprave Zadarske Zupanijje.

Zavod za javno zdravstvo Zadar ima organizirano promicanje zdravija, organiziranu
epidemiologiju, mikrobiologiju, javno zdravstvo, zdravstvenu ekologiju, Skolsku medicinu, zastitu
mentalnog zdravlja, te prevenciju ovisnosti na podrugju jedinice podruéne (regionalne) samouprave.*

§ Clanak 2.
U Clanku 5. Statuta dodaju se novi podstavei 16.1 17. koji glase:

- mo¥e obavljati struéne poslove zadtite okolifa sukladno posebnim propisima vezano vz zastitu okolisa
i zatitu zraka,

- obavlja i ostale poslove za potrebe obavljanja javnozdravstvene djelatnosti sukladno posebnim
propisima.”

Clanak 3.
Clanak 13. Statuta mijenja sc 1 glasi:

_Zavod obavija poslove iz svoje djelatnosti u slijedecim organizacijskim jedinicama:

Ured ravnatelja

Sluzba za zajednicke poslove

Sluzba za epidemiologiju

Suzba za javno zdravstvo

Slurba za §kolsku i adolescentnu medicinu
Sluzba za mentalno zdravlje i prevenciju ovisnosts
Sluzba za mikrobiofogiju i parazitologiju

Shuzba za zdravstvenu ekologiju i zadtitu okolifa.



Unutarnje ustrojstvo Zavoda ureduje se Pravilnikom o unutarnjoj organizaciji i sistematizacijs
radnih mjesta Zavoda.™

) Clanak 4.
Clanak 22. Statuta mijenja se¢ i glasi:

,Za ravnatelja Zavoda moZe biti imenovana osoba koja pored opéih zakonskih uvjeta za
zasnivanje radnog odnosa ima:

- zavrden preddiplomski i diplomski sveugilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudilisni studij zdravstvenog usmjerenja odnosno lijeénik specijalist Zavodu odgovarajuce
specijalnosti iz: epidemiologije, javnozdravstvene medicine, Skolske i adolescentne medicine,
psihijatrije, klinicke mikrobiologije, zdravstvene ekologije, te diplomirani sanitarni inzenjer ili zavrien
preddiplomski i diplomski sveugilidni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudilisai studij
nezdravstvenog usmjerenja odnosno stedenog zvanja: diplomirani pravnik, diplomirani ckonomist,
profesor psihologije, diplomirani inZenjer ili profesor kemije, diplomirani inzenjer ili profesor biologije,
te diplomirani inZenjer prehrambene tehnologije, kemijske tehnologije ili biotehnologie;

- najmanje pet godina radnog iskustva u struci;

- ispunjene uvjete koji garantiraju podtivanje opéih ciljeva iz Strategije suzbijanja korupeije za
razdoblie od 2015. do 2020. godine, i to:

t. da ne postoji sukob interesa, odnosno da kandidat nema u viasniStvu ili suvlasniStvu
privatnu zdravstvenu ustanovu,

2. dakandidat nema u pravnoj osobi vlasnistvo dionica, viasnickih uloga/ udjela i li obveznica,
odnosno financijski interes u trgovadkim drustvima ili drugim pravnim osobama s kojima
zdravstvena ustanova ima poslovni odnos,

3. da on njegov bradni ili izvanbragni drug, dijete ili roditelj nema financijski iii drugi interes
u odlukama tijela ustanove,

4, da protiv kandidata nije doneseno pravomoéno rjeSenje o provodenju istrage, da ne postoji
potvrdena optu?nica, da nije donijeta presuda o izdavanju kaznenog naloga te da nije
donijeta presuda,

5. da protiv kandidata nije pokrenut disciplinski postupak i da nije donesena konagna odluka
disciplinskih tijela nadleznih Komora,

6. da zdravstvena ustanova protiv kandidata ne vodi postupak zbog povrede obveza iz radnog
odnosa.

Ako ravnatelj Zavoda nema zavrien preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirant
preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij zdravstvenog usmjerenja, sukladno odredbi stavka 1.,
njegov zamjenik mora biti osoba sa zavr§enim preddiplomskim i diplomskim sveuciisnim studijem ili
integriranim preddiplomskim i diplomskim sveugilisnim studijem zdravstvenog usmjerenja, sukladno
odredbi stavka 1. i najmanje pet godina radnog iskustva u struci,

Ako ravnatelj Zavoda ima zavréen preddiplomski i diplomski sveugilisni studij zdravstvenog
usmjerenja, njegov zamjenik moze biti osoba sa zavrienim preddiplomskim i diplomskim sveutilisnim
studijem ili integriranim preddiplomskim i diplomskim sveudiliSnim studijem zdravstvenog ili
nezdravstvenog usmjerenja, sukladno odredbi stavka 1., i najmanje pet godina radnog iskustva u struci.

Mandat ravnateija traje &etirl godine. Po isteku mandata ista osoba moZe biti ponovio
imenovana za ravnatelja na temelju natjecaja.

Ravnatelj Zavoda moze biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je imenovan iz razloga i na
nacin predviden Zakonom o ustanovama.”



Clanak 3.
Iza &lanka 22. Statuta dodaje se ¢lanak 22. a, koji glasi:

Jspunjavanje uvjeta iz &lanka 22. Statuta kandidat dokazuje prilaganjem slijedeCe
dokumentacije:

- Zzivotopisate uobiéajene dokumentacije kojom dokazuje ispunjavanje uvjeta iz Clanka 22. stavka
1., postavei 1.1 2,

- ovjerene izjave o nepostojanju sukoba interesa iz &lanka 22. stavka 1. postavka 3. tocke 1., 2.1
3.,

- uvjerenje nadleznog suda da protiv kandidata nije doneseno pravomoéno rje$enje o provodenju
istrage, da ne postoji potvrdena optuZnica, da nije donesena presuda o izdavanju kaznenog
naloga te da nije donesena presuda,

- uvjerenje nadleZne Komore da protiv kandidata nije pokrenut disciplinski postupak i da nije
donesena konaéna odluka discipiinskih tijela Komore,

- uvjerenje poslodavca da se protiv kandidata ne vodi postupak zbog povrede obveza iz

radnog odnosa.*

Clanak 6.
Clanak 34. Statuta mijenja se it glasi:

Povijerenstvo za kvalitetu Zavoda je tijelo koje osigurava kontrolu kvalitete zdravstvene zadtite
te osigurava provodenje propisa s podrudja kvalitete zdravstvene zadtite.

Povjerenstvo za kvalitetu imenuje Upravno vijeée i ¢ine ga najmanje voditelji organizacijskih
jedinica svib sluzbi Zavoda 1z Elanka 13. ovog Statuta.

Povjerenstvo za kvalitetu obavlja poslave odredene Zakonom o zdravstvenoj za¥iti i Zakonom
o kvaliteti zdravstvene zatite i socijalne skrbi, a odgovarajuée registriranoj djelatnosti Zavoda.

Povjerenstvo za kvalitetu donosi poslovnik o svom radu.

Predsjednik Povjerenstva za kvalitetu Zavoda jest pomoénik ravnatelja za kvalitetu u zdravstvu,
Imenuje ga ravnatelj na prijedlog samog Povjerenstva iz redova doktora medicine specijalista s najmanje
pet godina staZa ili zdravstveno suradni¢kog zvanja sveudilidnog diplomskog studija s najmanje pet
godina staZa u zdravstvenoj djelatnosti. Mandat pomoénika ravnatelja za kvalitetu u zdravstvu traje Cetiri
godine. Ravnatelj istu osobu moZe opetl imenovati, kao i razrijesiti i prije isteka mandata.

Pomodénik ravnatelja za kvalitetu u zdravstvu obavlja sve poslove vezane za uspostavu, razvoj i
odrzavanje kvalitete zdravstvene zastite u Zavodu.®

Clanak 7.
Clanak 43. Statuta mijenja se i glasi:

+Naknada za usluge pruZene drugim zdravstvenim ustanovama, ostalim ustanovama, tc
trgovackim dradtvima i deugim pravinim i fizickim osobama obrafurava se kako slijedi:
- zausluge koje su obuhvacene ugovorima s HZZ0-om primjenom cijena iz cjenika HZZO-
a,
- za wsluge koje nisu obuhvaéene vgovorima s HZZO-om primjenom cijena koje utvrduje
Upravno vijece Zavoda.™

Clanak 8.
Ova Statutarna odluka podnosi se na suglasnost predstavnic¢kom tijelu osnivaca, a stupa na snagu osmog
dana od dana objave u ,,SluZzbenom glasniku Zadarske Zupanije™.



Po stupanju na snagu ove Statutarne odluke zaduZuje se strunu sluzbu Zavoda izraditi Statut Zavoda
za javno zdravstvo Zadar, potpuni tekst, koji ¢e obuhvacati sve ovom Odlukom izmijenjene |
neizmijenjene odredbe Statuta Zavoda, te ga predloziti na utvrdivanje Upravnom vije¢u Zavoda, prijaviti
u registar suda i objaviti u ,,Narodnim novinama“ RH i ,,Sluzbenom glasilu Zadarske Zupanije®.

Zadar, 21.10. 2016. god. \
Broj: 02-2719/16 % Predgjedinica Upravnog vijeca:

Bibijan arig";gvié del.oec.
N,

Potvrduje se da je Zadarska Zupanija dana god., dala suglasnost na ovu Statutarnu
odluku, Klasa: , URBROJ: te da je objavljena u br.
,Sluzbenog glasnika Zadarske Zupanije i na oglasnoj plo¢i Zavoda dana god., a
primjenjuje se od dana god.
U Zadru, . god.
Broj: 01- /16

Ravnatelj:

Zoran Skrgati¢, dr. med. spec. psih.



