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Zadar,2. prosinca 2025. godine

Prodelnica Upravnog odjela za op6u upravu, Zadarske Zupanije OIB:56204655363, na temelju
dlanka 5. stavka l. Zakona o sluZbenicima i namje5tenicima u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine" broj 86/08, 61/11, 4118, ll2l19, 17/25 - u daljnjem tekstu:
Zakon), u postupku pri.lma u sluZbu kandidatkinje Lucije Parica OIB: 91574239469, na radno
mjesto matidarke u Upravnom odjelu za opiu upravu, Matidni ured Zadar, na neodredeno
vrijeme, putem javnog natjeiaja, donosi

RJESENJE
o prijmu u sluZbu

l. Lucija Parica, razina obrazovanja 4.2. HKO-a, upravna referentica, s ukupno 6 godina,5
mjeseci 15 dana radnog staZa i 5 godina, 9 mjeseci i 8 dana radnog iskustva u struci, s

poloZenim drZavnim ispitom, prima se u sluZbu u Zadarsku Zupaniju, Upravni odjel za op6u
upravu, Matidni wed Zadar, radno mjesto broj 267. iz Pravilnika o unutamjem redu Upravnih
tijela Zadarske Zupanije (,,SluZbeni glasnik Zadarske Zupanije" 4122, 6124, 16/25, u daljnjem
tekstu: Pravilnik), matidarka, na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanj u od 3

mjeseca.

2. Raspored na radno mjesto, datum podetka rada i podaci o plaii bit 6e utvrdeni rjeSenjem o

rasporedu na radno mjesto i utvrdivanju pla6e, po izvr5nosti ovog Rje5enja.

3. Zalba odgada izvr5enje ovog Rje5enja.

Obrazloienje

SluZbenica privremeno ovlaStena za privremeno obavljanje poslova prodelnice Upravnog
odjela za opiu upravu. na temelju tlanka 19. Zakona, a sukladno Planu prijma u sluZbu u
upravna tijela Zadarske 2upanije u 2025. godini (,,SluZbeni glasnik Zadarske Zupanije" broj
2125, 12125) raspisala je javni natjedaj za prilam u sluZbu matidara u Upravni odjel za opiu
upravu, Matidni ured Zadar, radno mjesto broj 267. iz Pravilnika, na neodredeno vrijeme, uz

obvezni probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Clankom 17. i 19. Zakona, propisan je natin raspisivanja javnog natjedaja te je u skladu s

navedenim dlancima, javni natjedaj za prijam u sluZbu matidara u Upravni odjel za opiu upravu,



Prijavitelji za navedeno radno mjesto, pored opdih uvjeta propisanih dlankom 12. Zakona
morali su ispunjavati i sljedede posebne uvjete utvrdene Pravilnikom, i to: srednja strudna
sprema upravne, ekonomske, hotelijersko-turistidke struke ili gimnazija, najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima, poloZen dr2avni ispit I razine.

Sukladno dlanku 20. Zakona sluZbenica privremeno ovlaStena za privremeno obavljanj e

poslova prodelnice Upravnog odlela za opiu upraru imenovala je trodlano Povjerenstvo za
provedbu predmetnog javnog natjedaja (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

U provedenom postupku Povjerenstvo je utvrdilo da je na objavljeni javni natjedaj 10

prijavitelja podnijelo pravodobne prijave, od dega 4 prijavitelja imaju neuredne prijave ili ne

ispunjavaju formalne uvjete javnog natjedaja. Sastavljena je lista od 6 kandidata koji
ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim natjedajem i koji su telefonskim putem
obavije5teni o pozivu na prethodnu provjeru manja i sposobnosti.

Pisani poziv na prethodnu provjeru znatja i sposobnosti kandidata objavljen je na mreZnoj
stranici Zadarske Zupanije ri,*rv.ziidarska-zupaniia.hr dana 29. listopada 2025. godine.
Prethodna provjera znanj a i sposobnosti provedenaje dana 4. studenog 2025. godine.

Nadin provjere znanja i sposobnosti kandidata propisan je dlankom 22. Zakona. Prethodna
provjera znanja i sposobnosti kandidata obuhvadala je pisanu provjeru znarya iz podrudja
navedenih u pravnim izvorima za pripremanje kandidata i intervju, te se za svaki dio provjere
kandidatima dodjeljivao odreden broj bodova od 1 do 10.

Ukupno su Sest kandidata pristupila prethodnoj provjeri manja i sposobnosti.

Nakon Sto je prethodna provj era znanja i sposobnosti kandidata provedena nepristrano i u
skladu s nadelima jednakog postupanja u odnosu na sve kandidate (svi kandidati rjeSavali su
pisane testove s istim pitanjima iz istih prethodno objavljenih pravnih izvora i svim kandidatima
postavljana su ista pitanja na usmenom razgovoru/intervjuu), Povjerenstvo je u skladu s
dlankom 23. Zakona utvrdilo rang-listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova.

Zbroj bodova ostvaren na pisatrom testiranju i na intervjuu dini ukupan broj bodova ostvaren
na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti. Maksimalan broj bodova koje kandidat moZe
ostvariti na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti je 20 bodova.

Matidni ured Zadar, objavljen u,Narodnim novinama" broj 123125 od24. rujna 2025. godine
te na mreZnoj stranici Zadarske Zupanije rww-.zadarska-zuparri.ia.hr. Rok za podnoSenje prijava
na javni natjedaj bio je 8 dana od dana objave slijedom dega je posljednji dan za podno5enje
prijava najavni natjedaj bio 2. listopada 2025. godine. U obzir su se kao pravodobne prijave
uzimale prijave koje su prije isteka roka zaprimljene u pisamici Zadarske Zupanije, Zrinsko
Frankopanska 8, 23000 Zadar,le prijave upuiene po5tom preporudeno ili predane ovlaitenom
pruZatelju po5tanskih usluga kao preporudene po5iljke, koje su na sebi imale po5tanski Zig 2.

listopada 2025. godine.

Nakon pisane provjere znanja svi kandidati su ostvarili najmanje ili vi5e od 50% ukupnog broja
bodova i pravo pristupa intervjuu u skladu s dlankom 22. stavku 5. Zakona.
Svih Sest kandidata pristupila su intervjuu. Intervju se provodio osobnim (vgovorom
Povjerenstva koje je kroz strukturirani intervju utvrdivalo interese, profesionalne ciljeve i
motivaciju kandidata za rad na radnom mjestu za kojeje podnio prijavu.



Sukladno dlanku 23.b Zakona, Povjerenstvo je sluibenici privremeno ovlaStenoj za privremeno
obavljanj e poslova prodelnice Upravnog odjela za opdu upravu dostavilo izvije5ie o
provedenom postupku i rang listu kandidata, prema ukupnom broju ostvarenih bodova.

Temeljen uvida u priloge priloZene uz prijave na javni natjedaj, izvijeSie Povjerenstva o
provedenom postupku i priloZenu rang-listu kandidata izabrana je kandidatkinja Lucija Parica,
prva s rang-liste kandidata. Imenovana kandidatkinja je na prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti postigla ukupno 17,6 bodova (8 bodova pisano testiranje + 9,6 bodova intervju).

Nakon izbora kandidata, a prije dono5enja rjeSenja o prijmu u sluZbu izabrane kandidatkinje,
Upravni odjel za pravne i zajednidke poslove je sukladno dlanku 23.c Zakona po sluZbenoj
du2nosti rrtvrdilo da ne postoji zapreka za pri.jam u sluZbu zbog pravomoine osudivanosti
izabrane kandidatkinje za kazneno djelo iz dlanka 75. Zakona kao ni zapreke iz dlanka 16.

Zakona. Prije dono5enja rjeSenja o prijmu izabrana kandidatkinja dostavila je uvjerenje
nadleZnog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak, izvrSen je uvid u izvomike svih
isprava koje je kandidatkinja u prijavi na javni natjedaj dostavila u neovjerenoj preslici te je
utvrdeno da uz op6e uvjete propisane dlankom 12. Zakona (punoljetnost, hrvatsko
drZavljanstvo, zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba
prima), Lucija Parica ispuniava i posebne uvjete utwdene Pravilnikom: upravnaje referentica
sa zavrSenom srednjom strudnom spremom upravne struke, s vi5e od 5 godina radnog iskustva
u struci, s poloZenim drZavnim ispitom I. razine Sto je utvrdeno uvidom u Uvjerenje o
poloZenorn drZavnom ispitom Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije,
KLASA: UP/l-133-01123-0211647, URBROJ: 514-08-01-03/01-23-06 od 23.listopada2023.
godine.

Probni rad u trajanj u od 3 mjeseca utvrdenje sukladno dlanku 26. stavku 2. Zakona.

U skladu s odredbom dlanka 24.a. Zakona ovo rjeSenje se dostavlja kandidatima prilavljenim
na javni natjedaj javnom objavom na mreZnoj stranici Zadarske Zupanije, a dostava svim
kandidatima se smatra obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na mreZnoj
stranici Zadarske Zupanije.

Temeljem tla*a 27 . stavka I . Zakona rje5enje o rasporedu sa propisanim podacima donosi se
po izvrSnosti rje5enja o prijmu u sluZbu.

Odredbom dlanka 25. stavka 2. Zakona Zalba odeaila izvrSenje Rjeienja o prijmu u sluZbu.

Rijedni i pojmovni skupovi u ovom Rje5enju koji imaju rodno znadenje, bez obzira jesu li
kori5teni u muSkom i Zenskom rodu, odnose se najednak nadin na mu5ki i Zenski rod.

S osobnim podacima prijavitelja i kandidata u ovom javno natjedajnom postupku postupa se u
skladu sa Zakonom o provedbi opde uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine" broj 42118).

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovog Rjesenja moze se izjaviti lalba zupanu Zadarske zupanije u roku od l5 dana od
dana primitka ovog RjeSenja. Zalba se predaje Upravnom odjelu za op6t upraw u
elektronidkom obliku sa valjanim elektronidkim potpisom, u pisanom obliku putem poste ili
predajom u pisamicu Zadarske Zupanije. Na Zalbu protiv ovog Rjesenja upravna pristojba se ne

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci RieSenja.



plaia na temelju dlanka 9. Zakona o upravnim pristojbama (,,Narodne novine" broj 115/16,
114t22).

Stranka se moZe odreii prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik od dana
primitka prvostupanjskog Rje5enja do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti:

1fi-*aiauti.u, javnom objavom na mreZnoj stranici
Zadarske Zupanije

2. Upravni odjel za pravne i zajednidke poslove
3. pismohrana
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