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REPUBLIKA HRVATSKA

E ZADARSKA ZUPANIJA

ZupaN
KLASA: UP tl-l 12-02 t26-02/9
URBROJ: 2198-01-26-t

Zadar,,2. travnja 2026. godine

RJESENJE
o imenovanju proielnika

I . Ivana simii, razina obrazov-anja 7. r .sv..HKo-a, dipromirani ekonomist, s ukupno 20 godina, 6mjeseci.i l0 dana radnog staZa ilg godina, lr mjiseci i24 dana radnog iskustva ,'rtru"r, ,poloienim drZavnim ispitom Ir..razine, imenuje se ni radno mjesto prodernic? ufr"rr"f 
"aj"r" 

ru
1d11vg1vo, 

ra!nomjesto broj 224. iz.pruulniki o unutarnjem reiu UpL"rit ii.;"r" Z"a"rrr.'. zlp""i:.(,,Sluzbeni glasnik Zadarske Zupanije" broj 4122,6/24, i6/25), na neodrederio vri.,ieme, uz odvezniprobni rad u trajanju od 3 mjeseca.

2' Imenovana prodelnica Upravnog odjera za zdravstvo iz todke L ovog rjesenja duinaje zapodetis radom 15' travnja 
.20.26. godini, a danom podetka rada podinje osiva"rivati p;; ; .;;b" ,,radnom mjestu na kojeje imenovana.

l' P]':" imenovane proternice upravnog odjela za zdravstvo utvrduje se u visini umnoikakoeficijenta slozenosti za radno mjesto proeernik u vrijednosti +,30 i oinovice zr'ir."r*'pr"e.
uveianu za 0,5 %oza svaku godinu radnog staZa.

4 Na dan donosenja ovog Rje5enja ostvareni radni staz imenovane iznosi 20 godina,6 mjeseci i l0dana.

zupan Zadarske Lupanije, orB: s6204655363, natemelju dlanka 5. stavak 2. Zakona o sluibenicima
i::.T1"..1:li".ii1 1 lolalnoj i podrudnoi (regionalnoi) iamoupravi (,,Narodn" no.'r;n.;; U.oj 

-iOiOS,

6l/ll,4/18, l12/19,17125 - u daljnjem teksiu: zakon) i dlanka 53.a stavka l. Zakona o lokatno.l i
l9*:di:j^(l..eiqnalnoi)samouprali (1N1oa19novine;.broj 33/ot,60/0t,t2s/os,toerc7:i2s/08,
36109' lslllt, t44lr2, r23fi7,_98il9, r44r20),, up.uuno] stra.i im"novanJ" ir"* $i.ie ors,
4.1796788722, za prodelnicu u Upravnom odjelu za id.ur.wo, postupaju6i po sluzbenoj duZnosti,
donosi

ObrazloZenje
Lup,an,Zadarske Zupanije, sukladno.pravirniku o unutarnjem redu upravnih tijera Zadarske Zupanije(',sluzbeni glasnik Zadarske 2upanije" broj 4/22, 6124, r6125 - u ialjnjem iekst* r.urirni$, u ,skladu s?lanom prijma u sluibu u ,prarna tijeia Zadarske Zupaniji , ZOZA. g"aiii f,,iirh*iglasnik..Zadarske zupanije" broj 

.r/26, 3/26, 4/26) raspisao je javni natjedaj za imenovanje
!:d:]"1k1 , Yp*vnom odjelu za zdravstvo (KLASA: r12'-02r26-0ir2,uRBlioJi2 r98- Ot-za-z oa27. sijednja 2025. godine), radno mjesto broj 224 izpravilnika, I izvrsitelj, nu n.oar.a.* *1..",
uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.
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ilankom 17 . i 19. Zakona,propisanje nadin raspisivanjajavnog natjedaja te je u skladu s navedenim
dlancima, javni natjedaj za imenovanje prodelnika Upravnog odjela za zdravstvo objavljen u
,'Narodnim novinama" broj ll/2026 od 30. sijednja 2026. godine. od dana objavejavnog natjedaja
u ,,Narodnim novinama" podeo je teii rok od 8 dana za podnoSenje prijava na javni natjedaj,
slijedom degaje posljednji dan za podno5enje prijava najavni natjedaj bio 7. veljade 2026. godine.
Budu6i da je rok za podnosenje prijava na javni natjedaj zavriavao u dan kad Zadarska Zupanija ne
radi, posljednji dan za podnosenje prijava najavni natjedaj bio je prvi sljedeii radni dan, odnosno
9. veljade 2026. godine U obzir su se kao pravodobno zaprimljene prijave uzimale prijave koje su
prije isteka roka zaprimljene u pisamici Zadarske zupanije, te prijave upuiene postom preporudeno
ili predane ovlastenom pruzatelju postanskih usluga kao preporudene poiiljke, koje su na sebi imale
po5tanski Zig 9. veljade 2026. godine.

Na sadrZaj rjesenja o imenovanju prodelnika upravnog tijela odgovaraju6e se primjenjuju odredbe
tlanka 24. stavak 2. Zakona.

Prijaviteljiza navedeno radno mjesto, pored opiih uvjeta propisanih dlankom 12. Zakona morali su
ispunjavati isljede6e posebne uvjete utvrdene Pravilnikom: zavrSen sveudiliSni diplomski studij ili
sveudiliSni integrirani prijediplomski idiplomski studij ili strudni diplomski studij iz podrudja
drustvenih, humanistidkih znanosti ili podrudja biomedicine izdravstva, najmanje pet godina
radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima, polozen drZavni ispit II. razine, organizacijske
sposobnosti i komunikacijske vjeltine potrebne za uspjeino upravljanje upravnim tijelom.

Sukladno dlanku 20. Zakona Lupan Zadarske Lupanile imenovao je trodlano povjerenstvo za
provedbu predmetnog javnog natjedaja (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

U provedenom postupku Povjerenstvo je utvrdilo da su na objavljeni javni natjedaj detiri (4)
prijavitelja podnijela pravodobne i uredne prijave.

Sastavljena je lista od detiri (4) kandidata koj i su ispunjavali formalne uvjete propisane javnim
natjedajem i koji su telefonskim putem obavuesteni o pozivu na prethodnu provjeru znanja i
sposobnosti. Pisani poziv na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kandidata objavljen jC na
mreznoj stranici Zadarske Zupanije www.zadarska-zuoanija.hr dana 16. ozujka 2026. godine.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti provedena je dant 23. oZujka 2026. godine.

Nadin provjere znanja i sposobnosti kandidata propisanje dlankom 22. Zakona. Prethodna provjera
znanja i sposobnosti kandidata obuhva6ala je pisanu provjeru znanja iz podrudja navedenih u
pravnim izvorima za pripremanje kandidata i intervju, te se za svaki dio provjere kandidatima
dodjeljivao odreden broj bodova od I do 10, a maksimalan broj bodova koje je kandidat mogao
ostvariti iznosio je 20 bodova.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti nije pristupiojedan (l) kandidat pa se sukladno dlanku 22.
stavku 2. Zakona smatra daje povukao prijavu najavni natjedaj.

Ukupno su tri (3) kandidata pristupila prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti.

Nakon pisane provjere znanja svi kandidati ostvarili su najmanje iti vi5e od 50% ukupnog broja
bodova ipravo pristupa intervjuu u skladu s dlankom 22. stavku 5. Zakona.

Intervju se provodio osobnim razgovorom Povjerenstva koje je kroz strukturirani intervju
utvrdivalo interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad, na radnom mjestu za koje
su podnijeli prijavu.
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Nakon izbora kandidata, a prije donoienja rjesenja o imenovanju izabrane kandidatkinje, Upravni
odjelza pravne izajednidke posloveje sukladno dlanku 23.c Zakona po sluZbenoj duZnosti utvrdilo
da ne postoji zapreka za prijam u sluZbu zbog pravomo6ne osudivanosti izabrane kandidatkinje za
kazneno djelo iz dlanka 15. Zakona kao ni zapreke iz dlanka 16. zakona. prije donoienja rjesenja o
prijmu izabrana kandidatkinja dostavilaje uvjerenje nadleZnog suda da se protiv nie ne vodi kazneni
postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, izvrsenje uvid
u izvornike svih isprava koje je kandidatkinja u prijavi na javni natjedaj dostavila u neovjerenoj
preslici te je utvrdeno da uz opie uvjete propisane dlankom 12. zakona (punoljetnost, hrvatsko
drzavljanstvo, zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima),
Ivana Simii ispunjava i posebne uvjete utvrdene Pravilnikom: diplomirani .ie ekonomist, sa
zavrsenim sveudiliSnim diplomskim studijem iz podrudja drustvenih znanosti, s vise od lg godina
radnog iskustva u struci, s poloZenim drZavnim ispitom Sto je utvrdeno uvidom u SvjedodZbu o
poloZenom drzavnom strudnom ispitu Sredi5njeg drzavnog ureda za upravu KLASA: up/l-133-
02/08-01/620, URBRoJ: 5 l5-07-08-6 od 23. rujna 2008. godine, te organizacijskim sposobnostima
i komunikacijskim vje5tinama potrebnim za uspjeSno upravljanje upravnim tijelom.

Temeljem dlanka 35. stavka L Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podrudnoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine" broj 74110, 125114, 49123, 2s/26) o.obe lio.ye tu po
ranijim propisima stekle visoku strudnu spremu mogu biti rasporeilene na radna mjesta za kojale
kao uvjet utvrden stupanj obrazovanja magistar struke ili strudni specijalist.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca propisanje dlankom 26. stavkom 2. Zakona, paje rijeseno kao
u todki I . izreke ovog Rje5enja.

Koeficijent slozenosti poslova za obradun plaie odretlen je temeljem todke IIl. rednog broja l.
Odluke o koeficijentima za obradun plaia sluZbenika i namje5tenika Zadarske Zupanije (.SluZUeni
glasnik Zadarske Zupanije" broj 6122) kojom je za radno mjesto prodelnik utvrrlen koeficijent 4,30.
Sukladno navedenom rije5enoje kao u todki 3. ovog Rjeienja.

Temefjem dlanka 8. zakona o pla6ama u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine" 28/10, 10123) pla(,u sluzbenika, odnosno namjestenika u upravnim odjelima i sluibama
jedinica lokalne i podrudne (regionalne) samouprave dini umnoZak koeficijenta sloZenosti poslova
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Nakon Sto je prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata provedena nepristrano i u skladu s
nadelima jednakog postupanja u odnosu na sve kandidate (svi kandidati rjeiavali su u zakazanom
terminu pisane testove s istim pitanjima, iz istih, prethodno objavljenih pravnih izvora i svim
kandidatima postavljana su ista pitanja na usmenom razgovoru/intervjuu) Povjerenstvoje u skladu
s dlankom 23. Zakona utvrdilo rang-listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova.

Zbroj bodova ostvaren na pisanom testiranju i na intervjuu dini ukupan broj bodova ostvaren na
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti. Maksimalan broj bodova koje kandidat moZe ostvariti na
prethodnoj provjeri znanja i sposobnostije 20 bodova.

Sukladno dlanku 23.b Zakona, Povjerenstvo je dostavilo Zupanu Zadarske Zupanije izvijesie o
provedenom postupku irang listu kandidata, prema ukupnom broju ostvarenih bodova.

Temeljem uvida u priloge priloZene uz prijavu na javni natjedaj, izvijes6e povjerenstva o
provedenom postupku i priloZenu rang-listu kandidata. zupan Zadarske 2upanije ocijenio je
opravdanim imenovati kandidatkinju Ivanu Simii. prvu s rang-liste kandidata. za prodelnicu u
Upravnom odjelu za zdravstvo, te je rije5eno kao u todki f. izreke ovog Rje5enja. Imenovana
kandidatkinja je postigla najvi5e bodova na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti i intervjuu,
ukupno 18,6 bodova, Sto je bilo odludujuie prilikom izbora.



radnog mjesta prodelnik na koje je sluZbenik rasporeden i osnovice za obradun pla6e, uve6an za
0,5olo za svaku navrsenu godinu radnog staZa.

osnovica za izra(,un pla6e utvrdena je dlankom 44. Kolektivnog ugovora za sluZbenike i
namjestenike upravnih tijela Zadarske Zupanije (,,SluZbeni glasnik Zadarske Zupanije" 35/21,
t I /23, 7 /24, t 5 /24, 20/25).

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

U skladu s odredbom Elanka 24.a. Zakona ovo rjelenje dostavlja se kandidatima prijavljenim na
javni natjedaj javnom objavom na mreZnoj stranici Zadarske Zupanije, a dostava svim kandidatima
smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na mreznoj stranici Zadarske
Zupanije.

fujedni i pojmovni skupovi u ovom RjeSenju koj i imaju rodno znadenje, bez obzirajesu Ii koristeni
u mu5kom iZenskom rodu, odnose se najednak nadin na mu5ki i Zenski rod.

S osobnim podacima prijavitelja i kandidata u ovom javno natjedajnom postupku postupa se u
skladu sa Zakonom o provedbi Opie uredbe o za5titi podataka (,,Narodne novine,. broj 42118).

Slijedom navedenog, rije5eno je kao u izreci ovog RjeSenja.

Protiv ovog Rje5enja Zalba nije dopu5tena, ali se moZe pokrenuti upravni spor tuZbom pred
Upravnim sudom u Splitu u roku od 30 dana od dana primitka ovog RjeSenja.
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Dostaviti:
(! tl-aiaatimu, javnom objavom na mreZnoj stranici

Zadarske Zupanije
2. Upravni odjel za pravne i zajednidke poslove
3. Upravni odjel za financije i proradun
4. pismohrana
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